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Nomine supplenze 2023/2024: incontro tecnico per migliorare le procedure
Tra i temi affrontati: l’inserimento tempestivo dei posti da dare a supplenza, la gestione delle rinunce da
parte del personale che è entrato in ruolo, il ripescaggio nei turni successivi.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Carta del docente per i precari: entro novembre il pagamento ai docenti con 
contratto fino al 31 agosto
La misura va nella giusta direzione (con forte ritardo) ma è parziale in quanto esclude altri 130.000 precari
che hanno la nomina al 30 giugno e tutto il resto del personale della scuola, educativo ed ATA.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Operazione “dezinformatzija” sul CCNL. Ci tocca di nuovo fare chiarezza
Il tentativo, inutile e tendenzioso, di contrastare le importanti novità per il personale docente, educativo ed
ATA, contenute nell’ipotesi di CCNL 2019-2021. Facciamo nuovamente il punto
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Mobilità: la FLC CGIL è, ed è sempre stata, contraria ai vincoli imposti dalla legge
È una norma punitiva alla quale il nostro sindacato si è opposto fin dall’inizio. Solo il contratto garantisce
l’equilibrio tra diritto di partecipazione e continuità didattica e su questo piano va superata ogni rigidità.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Contratto: non a tutti i dipendenti pubblici il “pacco di natale” del Governo
L’anticipazione  a  dicembre  dell’aumento  dell’indennità  di  vacanza  contrattuale  spettante  per  il  2024
riguarderà il personale a tempo indeterminato (i dipendenti a tempo determinato vivono d’aria?).
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Inflazione da profitto e contratti: a pagarne le spese sono i lavoratori
In  una  scheda  le  perdite  salariali  dei  lavoratori  della  scuola  a  fronte  dell’alta  inflazione  e  degli  scarsi
finanziamenti in Legge di bilancio per i rinnovi contrattuali 2022-2024.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Supplenze ATA a supporto PNRR: si rispettano la legge e il contratto
Dopo nostre ripetute richieste il Ministero dell’Istruzione opportunamente chiarisce che il conferimento delle
supplenze avviene senza derogare al Regolamento vigente.
LEGGI SUL SITO NAZIONALE  

Manovra: pessime novità
La Legge di bilancio non prevede praticamente nulla in più rispetto all'anno in corso, anzi peggiora le cose a
fronte del drammatico impoverimento di milioni di persone. Non solo non è vero, come ha lasciato credere il
Governo, che i lavoratori riceveranno 100 euro in più in busta paga, ma molti di loro subiranno un taglio
netto del salario. I lavoratori con reddito di 20mila euro guadagnerebbero 1 euro (uno!) al mese, mentre
quelli con redditi sopra i 31mila perderebbero tra 89 e 331 euro all'anno.
LEGGI SUL SITO CGIL  

Povertà: dati drammatici confermano quanto siano 
sbagliate scelte del Governo
“I  dati  sulla  povertà  nel  nostro  Paese  diffusi  oggi  dall’Istat  sono
drammatici e confermano quanto le scelte del Governo siano state e
continuino ad essere crudeli e sbagliate.
LEGGI SUL SITO CGIL  

Da affiggere all’albo sindacale


