
 

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “VIRGILIO” 

Scuola dell’Infanzia Primaria e Secondaria di primo grado 

Via Pergolesi, 13 – 37060 SONA (VR) 

tel 045/6081300  -  sito web: www.icsona.edu.it 

e-mail: VRIC814009@ISTRUZIONE.IT – VRIC814009@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

 

DELIBERA DEL COLLEGIO DEI DOCENTI N.  57  DEL 20/05/2025 

DELIBERA DEL CONSIGLIO D’ISTITUTO N.  104  DEL 27/05/2025 

 

 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO – SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 
“VIRGILIO” – ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

CONVIVENZA CIVILE, RISPETTO 
DELLE REGOLE E ATTEGGIAMENTI 

 

RESPONSABILITÀ 

 Patto di corresponsabilità e 

richiami/annotazioni su materiali 

e compiti)  

PARTECIPAZIONE  

 

 

NOTE E SANZIONI 

DISCIPLINARI  

Comportamento pienamente rispettoso 
delle persone, degli ambienti, degli arredi 
e dei materiali della Scuola. 
Atteggiamento attento, leale e  
collaborativo nei confronti di  adulti e pari. 
Spiccato senso civico e rispetto per le 
diversità. (10) 

Assunzione consapevole e piena dei 
propri doveri scolastici, assolti con 
attenzione e puntualità.  
Autonomia e responsabilità nello 
svolgimento dei compiti. e nella 
gestione del materiale (10) 

Partecipazione attiva e propositiva 
alla vita della classe e alle attività 
scolastiche. (10) 

Nessuna nota sul 

Registro o sanzione 

disciplinare (10) 
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Comportamento rispettoso delle persone, 
degli ambienti, degli arredi e dei materiali 
della Scuola. 
Atteggiamento attento e leale nei 
confronti di adulti e pari. 
Rilevante senso civico e rispetto per le 
diversità. (9) 

Assunzione puntuale dei propri 
doveri scolastici. 
Buona responsabilità nello 
svolgimento dei compiti e nella 
gestione del materiale. (9) 

Partecipazione attiva alla vita della 
classe e alle attività scolastiche. (9) 

Non più di nota 

disciplinare sul 

Registro e nessuna 

sanzione. (9) 
 
 

Comportamento generalmente rispettoso 
nei confronti delle persone, degli ambienti, 
degli arredi e dei materiali della Scuola. 
Atteggiamento nel complesso 
collaborativo nei confronti di adulti e pari. 
Presenza di senso civico e rispetto per le 
diversità. (8) 

Generale assunzione dei propri 
doveri scolastici, seppure non 
sempre puntuale. Discreto impegno 
nello svolgimento dei compiti e nella 
gestione del materiale. (8) 
 

Partecipazione non sempre costante 
alla vita della classe e alle attività 
scolastiche. (8) 

Presenza di 2 – 3 

note sul Registro e 

nessuna sanzione. 

(8) 

 

Comportamento parzialmente adeguato nei 
confronti delle persone, degli ambienti, 
degli arredi e dei materiali della Scuola. 
Atteggiamento non sempre collaborativo 
nei confronti di adulti e pari 
Scarso senso civico e rispetto per le 
diversità. (7) 

Parziale assunzione dei propri doveri 
scolastici, Svolgimento saltuario o 
settoriale dei compiti e carenze nella 
gestione del materiale. (7) 
 

Partecipazione discontinua alla vita 
della classe e alle attività 
scolastiche. (7) 

Presenza di 4 -6 

note sul Registro e 

nessuna sanzione. 

(7) 

 

Comportamento poco adeguato nei 
confronti delle persone, degli ambienti, 
degli arredi e dei materiali della Scuola. 
Atteggiamento scarsamente collaborativo 
nei confronti di adulti e pari 

  Mancanza di senso civico e di rispetto per   
le diversità. (6) 

Assunzione incompleta dei propri 
doveri scolastici.  Svolgimento dei 
compiti spesso incompleto o 
insufficiente e gestione del materiale 
non adeguata. (6) 
 

Limitata partecipazione alla vita 
della classe e alle attività 
scolastiche. (6) 

Presenza di 7 - 9 
note sul Registro 
e/o una sanzione 
disciplinare. (6) 

Comportamento non adeguato nei 
confronti delle persone, degli ambienti, 
degli arredi e dei materiali della Scuola. 
Continue reiterate mancanze del rispetto 
delle regole. Atteggiamento non 
collaborativo nei confronti di adulti e/o 
pari. Episodi di intolleranza e di 
discriminazione. (5) 

Mancata assunzione dei propri 
doveri scolastici e mancato 
svolgimento delle consegne nella 
maggior parte delle discipline; 
incuria nella gestione del materiale. 
(5) 

Assenza di partecipazione alla vita 
della classe e disturbo delle attività 
scolastiche. (5) 
 

Più di 10 note sul 
Registro e/o 
significative 
sanzioni 
disciplinari. (5) 
 
 

 

Il voto di condotta scaturisce dalla media dei voti riportati in ciascun indicatore                                             La Dirigente Scolastica 
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